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Tedd meg az elsé lépést. Jelentkezz:

Folyamatmeérnok gyakornok

Hatvan, Robert Bosch Elektronika Kft.
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Let’s be remarkable.
| ,

Szeretnél otleteiddel hasznos technolégiak fejlesztéséhez hozzajarulni? Legyen szé a mobilitasi megoldasokrél, fogyasztéi cikkekrél, ipari
technoldgiardl, energetikarol vagy épitéstechnoloégiardl: Veliink lehetéséged nyilik arra, hogy javits az emberek életminéségén vilagszerte.
Koszontiink a Bosch vilagaban. Az 1998-ban alapitott hatvani gyar ma mar a Bosch csoport GépjarmU-elektronika részlegének legnagyobb gyarté
kdzpontja a vilagon, ahol tébb mint 6000 munkatarsunk jarul hozza a jévé autézasanak alakitasahoz. A legkorszer(ibb gyartasi technologiak alkalmazasa
mellett célunk, hogy az Ipar 4.0 megoldasok bevezetésében is élen jarjunk. A vallalat f6 profilia a globalis cégcsoport mobilitasi megoldasok lizletaganak
jovobe mutaté termékei kozil vezérlé elektronikak és szenzorok sorozatgyartasa, Az altalunk gyartott elektronikai berendezések jelentés mértékben
hozzajarulnak ahhoz, hogy a vezetés még biztonsagosabb, kdrnyezetkimélébb és gazdasagosabb legyen.

Mivel jarulhatsz hozza k6z6s céljaink megvaldsitasahoz: Mi tesz Téged kiiléonlegessé:
Folyamatmérnokok mindennapi munkajanak tAmogatasaval Folyamatban 1évé felséfoku miszaki tanulmanyokat folytatsz nappali
Szerszamtervezési feladatokkal SolidWorks tervezéprogramban tagozaton
Karbantartasi feladatokban valé segitségnyuijtassal Kommunikacios szintli angol vagy német nyelvtudassal rendelkezel
Karbantartasi tervek apolasaval MS Office felhasznald szintli ismeretekkel rendelkezel
Tarsosztalyokkal valé kapcsolattartassal Onall6 vagy, kezdeményezé és rugalmas

Legaldbb heti 3 nap munkavégzést tudsz vallalni legalabb 6 hdnapon
keresztil, melyet 1-2 hénapon belill el is tudsz kezdeni

SolidWorks felhasznaléi szintt ismerettel rendelkezel
Szerszamtervezési vagy konstruktdri szakiranyod vagy hasonlo
teriileten szerzett szakmai tapasztalatod elényt jelent

Jovobeli munkahelyed az alabbiakat kinalja:

Gyakornoki fizetés; utikoltség tamogatas; étkezési tamogatas; munkatarsaink szamara ingyenes buszjaratok; tanfolyamokon valo részvételi lehetéség (IT

és nyelvtanfolyamok); vilagszinvonalu technoldgia; fiatal, dinamikus csapat; korszer( kérnyezet

Valtsd valéra!

Jelentkezz e-mailen keresztiil: hr_hatvan@hu.bosch.com vagy online: www.start-a-remarkable-career.hu
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