Grundfos Graduate Programme

KEDVES VEGZOS HALLGATO!

Szeretnénk a figyelmedbe ajanlani a Grundfosnak, a vilag vezet6 szivattyugyartéjanak, végzos hallgatoknak sz616, nemzetkozi
karrierfejleszt6 programjat.

Amennyiben felkeltettiik érdekl6désed, kériink, miel6bb vedd fel veliink a kapcsolatot a megadott elérhetéségeken.

Sok szeretettel varunk dinamikusan névekvd, globalis csapatunkban, ahol a karrierlehet6ségek végtelen tarhaza var Rad.

Farkasné Takacs Agnes Szigetvari Csenge

Vezetd HR specialista Tehetségmenedzser

Tatabanya, 2014. marcius

A Graduate Programrdl

A Global Graduate Program egy olyan exkluziv tehetségfejleszt6 program,
melyben szamottevd potenciallal rendelkezé diplomas fiatalok gondosan
kivalasztott csoportja vehet részt a vilag szamos orszagabél. Ha megvan
benned a lelkesedés és a megfelel6 szellemi kapacitas, tovabba rendelkezel
a sziikséges globalis gondolkodasméddal és innovacios képességekkel,
hissziik, hogy kézvetleniil is hozza tudsz jarulni az alapvetd célkitlizéseink
eléréséhez a Grundfosnal.

e Akétéves tehetséggondozo programunk kialakitasanal elsésorban az ambicididat és a Grundfos stratégiai célkitlizéseit vettiik
figyelembe.

Tehetségedet és képességeidet a nagyfoku prioritast élvez, egyenként 6 hdnapig tarté projekteken keresztiil tesztelheted.

A program keretében fél évet kiilfoldon tolthetsz el, ami egyben beindithat egy kalandokkal teli nemzetkozi karriert is.
Személyes mentoraid a vezet6 menedzserek, HR-esek és a multi-kulturalis halézat tagjai kozil kertilnek ki.

A programon keresztiil elsajatitott atfogo lUzleti gondolkoddsnak jov6beni vezetéként igazan komoly hasznat veheted.

e Aprogram sikeres teljesitése a Grundfos nemzetkozi vallalatan beliili fontos pozicidk betoltéséhez vezethet.

Grundfos Graduate Programme is a unique opportunity to kick off your career.
We offer 2 years tailor-made career development for you to explore global business
challenges, trendsetting technologies and cultural diversity.

Explore trendsetting technologies and global business challenges — while you put your
talent to the test.
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Fedezd fel a benned rejlé lehetéséget!

A Graduate Programhoz torténd csatlakozassal elindithatod a sajat nemzetkozi
karrieredet a Grundfosnal. A dan gyokerekkel biré multinacionalis nagyvallalat

. 57 kiilonb6z6 orszagban folytat iizleti tevékenységet és tobb, mint 18 000
It motivates me to

work for a company that 2 lelkes munkavallalét alkalmaz. Nos, készen allsz az utazasra?
makes a difference in !

many people’s lives. | (4 " ‘ A Graduate Program egyfajta ugrédeszkaként szolgal a nemzetkdzi karrierhez

e ' ' a Grundfoson bellil, hisz a programban részt vevék valtozatos nemzetkozi
kornyezetben dolgoznak. Az itt eltdltott két kalandos év alatt négy kulonféle
poziciéban, mas-mas munkaterileten és kilénb6z6 helyszineken
kamatoztathatod a sajat tehetségedet. Vallalataink Kinaban, Daniaban,
Franciaorszagban, Németorszagban, Magyarorszagon, Szerbiaban, Taivanon
és az USA-ban vesznek fel fiatal diplomasokat, de barhol is allsz alkalmazasban, legalabb hat hénapot céglink daniai kdzpontjaban fogsz
eltélteni. Fiatal diplomasaink ez idaig olyan orszagokban vettek részt izgalmas projektekben, mint pl. Ausztralia, Brazilia, Kina, India,
Hollandia, Mexikd, Dél-Afrika, Szingapur, Svajc vagy az Egyesiilt Allamok.

Te, mint globalis projektvezet6

A projektorientalt, személyre szabott és tobb teriiletet atfogd tehetséggondozé programunk Iétrehozasanak célja a kompetenciad bdvitése és
a munkavégzéshez sziilkséges menedzseri képességeid kifejlédésének felgyorsitasa volt. A magas foku prioritast élvez projektek
menedzselése igazi kihivast jelent majd szamodra. A projektekbe bevonjuk az érintetteket a vilag minden pontjardl, s ez garantalja szamodra
a vezetd pozicidk betdltéséhez sziikséges atfogo lizleti felfogas kialakulasat. A 6 honapig tartd projektek kivalasztasanal a legfontosabb
szempont, hogy az 6sszhangban alljon a jelenlegi tizleti igényekkel és a sajat személyedre szabott fejl6dési tervvel — ez utébbi az iranytid a
program idején.

Tamogatas a vezet6 menedzserek, HR dolgozdk és a multi-kulturalis halézat részérol

A program alatt 4 kiillonféle projektgazdahoz tartozol, akik afféle “edz&partnerekként” segitenek a projektekben nyujtott teljesitményed
maximalizalasaban. Mindannyian elkételezettek a Grundfos fiatal tehetségeinek tamogatasa irant. Az utazasod idején mindezeken felil az
egyik elhivatott vezet6 menedzseriinkre személyes mentorodként tekinthetsz, aki a karriered soran felmeriil6 dontésekben segit és iranyt
mutat a globalis szervezetiinkon beliili érvényesiiléshez. Végiil, de nem utols6 sorban a lelkes HR menedzsereink is hasznodra valhatnak, akik
a karrieredet érintd kérdésekben nyujtanak dtmutatast, valamint az ambicioid altal tamasztott igényekhez igazitjak a sziikséges tréningeket
és egyéb fejlesztési tevékenységeket. Természetesen a programban részt vev6 tobbi diplomas fiatallal is rendszeresen talalkozhatsz, hogy ily
modon kélcsondsen profitalni tudjatok a kiilonféle teriileteken szerzett egyedi tapasztalatokbol, uj étleteket dolgozzatok ki, vagy egyszerlien
csak jol érezzétek magatokat.

A te sikered a miénk is

A Graduate Programon keresztil esélyt kapsz arra, hogy hasznositsd, tovabbfejleszd és kamatoztasd a tehetségedet. A vilag kiilonb6z6
pontjain, egy nemzetkozi halézat tagjaként dolgozhatsz egy elhivatott vallalat berkein beltil, melynek alapvetd célja, hogy a karriered uUtjat a
sajat ambiciéid kiteljesedése iranyaba egyengesse. A Grundfosnal komoly hangsulyt helyezlink alkalmazottainkra és hissziik, hogy céljaink
eléréséhez a személyre szabott tehetségfejlesztésen keresztiil vezet az Gt. Tudjuk tehat, hogy a te sikered egyben a miénk is.

Grundfos Graduate Programme is a unique opportunity to kick off your career.
We offer 2 years tailor-made career development for you to explore global business
challenges, trendsetting technologies and cultural diversity.

Explore trendsetting technologies and global business challenges — while you put your
talent to the test.
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Kiknek sz6l a program?

A szivattyutechnolégia és a vizkezelési megoldasok fejlesztése és
megujitasa komoly mérnoki tehetséget igényel

A Graduate Program olyan ambiciézus mérnokoknek szol, akik fejleszteni
‘ \ kivanjak a kutatassal, fejlesztéssel és gyartassal kapcsolatos ismereteiket
I am ready to think - = és latasmadjukat. A félévente véltakozd projekteken keresztiil

out of the box. . ' egyediilallo lehetség kinalkozik szamodra, hogy bepillantast nyerj
vallalatunk értéklancaba vagy éppen végigkdvesd egy adott termék utjat
a kezdeti nyers koncepciotoél kezdve egészen addig, hogy vezetd piaci
termék valik bel6le.

A program lehet&séget teremt szamodra, hogy naprakész technikai
know-how-ra és szamtalan egyéb értékes képességre tegyél szert (pl. tizleti megkozelités, kommunikacio, egylttmikodés és
kapcsolatteremtés), melyek elengedhetetleniil sziikségesek vezetd lzleti poziciok betdltéséhez.

Tobbek kozott a kovetkezo teriileteken probalhatod ki magad:

Globalis kutatas
Otletmenedzsment
Termékfejlesztés és tervezés

Uj termékek bevezetése

e  Ellatasi lanc-menedzsment

e Min8ség- és folyamatmenedzsment
e Lleanrendszer

e  Fenntarthaté termelés

Kiket varunk a Graduate Programra?

Akarcsak minden évben, idén is tart karokkal varjuk az egyetemekrol kikeriil6 igéretes és lelkes fiatalokat a vilag minden pontjarol.

A jelentkezés feltételei:

e Mérnoki (gépész-, villamos-), miiszaki alapképzésen vagy mesterképzésen szerzett diploma
e Szorgalomrdl és kivalo képességekrdl tantskodo6 tanulmanyi eredmények

e  KitlinG szdbeli és irasbeli angol nyelvtudas

e Iskolai tanulmanyokon kivili tevékenység, ami a kivancsisagodat mutatja

e Nemzetkozi tapasztalat, pl. egy kiilfoldon eltoltott szemeszter stb.

e Maximum 1-2 éves szakmai tapasztalat

Grundfos Graduate Programme is a unique opportunity to kick off your career.
We offer 2 years tailor-made career development for you to explore global business
challenges, trendsetting technologies and cultural diversity.

Explore trendsetting technologies and global business challenges — while you put your
talent to the test.
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A program komoly kihivast jelent, igy mi is magas elvarasokat tamasztunk az
iranyodba. Eppen ezért olyanokat keresiink, akik rendelkeznek a kévetkezé
személyes tulajdonsagokkal:

e Készen allsz a nemzetkdzi karrierre most és a jovében is.
e Megvan benned a természetes kivancsisag és a kalandvagy, ami Uj tertletek

felfedezésére és megismerésére sarkall.

e Felvillanyoz, ha Uj emberekkel talalkozhatsz. Képes vagy a kulturalis kilénbséget figyelembe venni és kommunikacios
stilusodban alkalmazkodni.

e  Energikus csapatjatékos vagy, aki ugyanakkor képes fliggetlenil is dolgozni. Alkalmas vagy arra, hogy az érintett felek jelentés
meértékl bevonasaval s azok megelégedettségére onalldan elvezesd a sajat projektjeidet a kitlizott celig.

e  Célorientalt és optimista vagy, az elétted allé kihivasok lekiizdésében pedig kitartonak bizonyulsz.

e  Ambiciézus vagy, de nem csupan magaddal kapcsolatban. Masok sikeréhez is hozzajarulsz.

e Fejlédni akarsz! Tudataban vagy az er6sségeidnek és a lehetéségeidnek és igényled a rendszeres visszajelzést, tudvan, hogy ez
is a tehetséged kibontakoztatasat szolgalja.

Gy6zz meg benniinket a tehetségedrdl és a motivaltsagodrol! Varjuk a jelentkezésedet!

A jelentkezés modja
A jelentkezésed 2014.aprilis 20-ig a www.grundfos.hu honlap Rélunk/karrier aloldalan regisztracioval és mellékletek feltdltésével teheted
meg. A jelentkezésedhez a kdvetkezd angol nyelvii dokumentumokat csatold:

e  Eletrajz, ami bemutatja a tapasztalataidat &s kompetenciaidat
e  Motivacios levél
e Amennyiben mar megszerezted a diplomad, annak masolata.

A kivalasztas folyamata

A jelentkezések elbiralasakor azt vesszuk figyelembe, hogy a jelentkez profilja mennyiben felel meg a program kévetelményeinek. A
kivalasztasi eljaras legalabb 4 lépcsés, szlikség esetén azonban tovabbi forduléra is sor kerllhet.

e A beadott jelentkezések értékelése

e  Személyes interju a jeldlttel a helyi program menedzser/HR részvételével, melynek keretében a jelolt bemutat egy el6zetes
felkészulést igényl6 prezentaciot valamint pszichometriai tesztet tolt ki.

e  Személyes interju a kivalasztott legjobb jeldltekkel a globalis programmenedzser/HR bevonasaval. Az interju alatt egy el6zetes
felkészulést nem igényl6 feladatot kell megoldanod.

e A jeldlt meghallgatasa egy értékeld kozponton (AC), ahol részt vesz a Grundfos Magyarorszag Gyarto Kft. felsd vezetése

e Interju a GGP nemzetkdzi vezetdségével.

e Ajanlattétel a kivalasztott jeldltek szamara. A munkaviszony varhaté kezdete 2014 szeptembere.

Grundfos Graduate Programme is a unique opportunity to kick off your career.
We offer 2 years tailor-made career development for you to explore global business
challenges, trendsetting technologies and cultural diversity.

Explore trendsetting technologies and global business challenges — while you put your
talent to the test.

imilovate G RU N D Fos N



mailto:gmh-graduate@grundfos.com

	Grundfos Jobad info_2014
	Grundfos Jobad info2_2014
	Grundfos Jobad info3_2014
	Grundfos Jobad info4_2014

